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PENGHANTAR makanan antara kumpulan pekerja yang dilihat sering bekerja dalam tempohyané.lama” ‘

untuk beroleh pendapatan mencukupl — GAMBAR HIASAN

Ramai bekerja leblh
dari8jam sehari

PETALING JAYA — Ramai dalam :

kalangan pekerja di negara ini
yang bekerja 1eb1h daripada
lapan jam sehari, ‘berdasarkan
Kajian Keseimbangan Kerja-
Kehidupan yang dilaksanakan
oleh Pusat Penyelidikan Tln]auan
UCSI baru-baru ini.

‘Tinjauan tersebut dijalankan
terhadap 856 orang dewasa Ma-
laysia yang bekerja.

Antara penemuan kajian ber- -
kenaan ialah 45 peratus res-

" ponden menyatakan mereka

bekerja antara lapan ‘hingga 10

jam sehari, manakala tujuh pera-
tus bekerja lebih darlpada 10 jam
- sehari.

~ Selain itu, hampir tlga per em-
‘pat daripada responden mem-

beritahu mereka terpaksa be-

kerja melebihi waktu kerja biasa
mereka, dengan 57 peratus me-

ngatakan mereka bekerja lebih
masa sekurang-kurangnya sekali

" dalam seminggu dan 15 peratus

mendakwa bekerja lebih masa
setiap hari.
Menurut laporan berkenaan,

* hanya 40 peratus responden

menyatakan bahawa mereka se-
ronok bekerja.

“28 peratus danpada res-
ponden menyatakan bahawa
kerja mereka memenatkan, 27

- peratus mendapati pekerjaan -
mereka membebankan kerana

terlampau banyak tanggung-

~jawab, manakala lima peratus
danpada responden berasa mgm : :

berhenti kerja i

_“Sementara itu, 22 peratus
memberltahu sering terlepas
hal-hal penting yang melibatkan
peribadi atau keluarga mereka
disebabkan kerja dan 54 peratus

berkata mereka kadang-kadang-'
terlepas hal berkenaan,” katanya.

Pada masa sama, Kkira-kira

separuh daripada responden
berpendapat bahawa mereka
mempunyai keseimbangan kerja--
kehidupan yang baik dan hanya
25 peratus mengatakan tidak®

- mempunyai keseimbangan ke-

hidupan dan kerja, manakala 23
peratus lagi tidak pdsti. :

°  Berhubung perkara yang res-
ponden mahu pihak majikan
ubah atau sediakan untuk ke-
seimbangan kerja-kehldupan

‘vang lebih baik, 46 peratus me-

minta pengurusan menyokong

kesihatan fizikal dan mental.

-40 peratus responden mahu
waktu kerja yang lebih baik da.n
39 peratus ingin pihak penguru-
san membantu pekerja meme-
nuhi keperluan peribadi mereka.



